Zarzadzenie Nr 25/2024
Woéjta Gminy Uchanie
z dnia 24 kwietnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko kierownika Gminnego Zakladu
Komunalnego w Uchaniach

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 r, poz. 40 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 11 ust. 1, art. 13 ust 1, 2, Za, 2.
3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22022 r.,
poz. 530), zarzadza sig, co nastepuje:

§1.1. Oglasza si¢ nabor kandydatéw na stanowisko kierownika Gminnego Zakladu
Komunalnego w Uchaniach.

2. Tres¢ ogloszenia stanowi zalgcznik do niniej szego zarzadzenia.

§2. Ogloszenie o naborze zostaje podane do publicznej wiadomosci poprzez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Uchanie oraz wywieszenie na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy.

§3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Uchanie.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 25/2024
Wojta Gminy Uchanie
z dnia 24 kwietnia 2024 r.

Wéjt Gminy Uchanie
oglasza nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

I. Nazwa i adres jednostki:

Gminny Zaktad Komunalny w Uchaniach, ul. Partyzantow 1, 22-510 Uchanie

II. Stanowisko urzednicze: kierownik Gminnego Zakladu Komunalnego w Uchaniach

II1. Wymagania niezbe¢dne:

1. Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art.11 ust. 21 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530)

2. Wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym.

3. Staz pracy — minimum 5 lat

4. Pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

5. Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku.

6. Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

7. Niekaralno$¢ za naruszenie dyscypliny finansow publicznych zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi.

8. Nieposzlakowana opinia.

9. Posiadanie prawa jazdy kat. B.

IV. Wymagania dodatkowe:

1.Znajomos¢ przepiséw i procedur prawnych dotyczacych stanowiska wynikajacych z ustaw:
o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, finansach publicznych,
o gospodarce komunalnej, o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg¢ 1 zbiorowym odprowadzaniu
$ciekoéw, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, zamdéwieniach publicznych, kodeks
postepowania administracyjnego.

2. Dobra znajomos¢ obstugi komputera.

3. Predyspozycje zawodowe: umiejetno$é dobrej organizacji pracy i kierowania zespolem,

komunikatywnos¢ i bezkonfliktowos¢, dyspozycyjnos¢, decyzyjnosé, odpowiedzialnosc,

sumiennosé i terminowos$¢ w wykonywaniu zadan, odpornos¢ na stres.

V. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Kierowanie Gminnym Zakladem Komunalnym oraz reprezentowanie go na zewngtrz
w granicach udzielonych upowaznien.

2. Planowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy Gminnego Zaktadu Komunalnego.

3. Tworzenie warunkéw organizacyjnych, technicznych i finansowych zapewniajgcych
realizacje celow statutowych Gminnego Zakladu Komunalnego.

4. Kierowanie gospodarka finansowa Gminnego Zakladu Komunalnego 1 ponoszenie
odpowiedzialnosci za jej prawidlowo$¢ w tym opracowanie planu finansowego
Gminnego Zakladu Komunalnego oraz dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie
finansowym.



Zarzadzanie siecig wodociggowa, hydroforniami, siecig kanalizacyjng i oczyszczalnia
Sciekow.
6. Wykonywanie czynnosci ze stosunku pracy wobec pracownikéw Gminnego Zakladu

Komunalnego.
7. Przygotowywanie wnioskOw o zatwierdzenie taryf dla zbiorowego zaopatrzenia w wode
i odprowadzanie $ciekdw.
8. Przygotowywanie projektow aktow prawnych wydawanych przez Rad¢ Gminy.
. Sporzgdzanie sprawozdan i informacji z dzialalnosci Gminnego Zakladu Komunalnego.
10. Zalatwianie biezacych interwencji mieszkancow.
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VI. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. zatrudnienie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy. Stanowisko
pracy zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4 godziny dziennie;

2. praca administracyjno — biurowa w systemie jednozmianowym w budynku Urzedu Gminy,
ul. Partyzantéw 1, 22-510 Uchanie;

3. praca stacjonarna oraz w terenie w zakresie realizowanych zadan przez GZK, bezposredni
kontakt z interesantami;

4. budynek nie jest wyposazony w podjazd oraz winde umozliwiajacg wjazd do budynku
wozkiem inwalidzkim, toalety niedostosowane do wozkéw inwalidzkich.

VII. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepeinosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej

1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

VIII. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1) list motywacyjny- opatrzony danymi kontaktowymi wskazanymi przez kandydata oraz

wlasnorecznym podpisem;

2) zyciorys zawodowy (CV) — opatrzony danymi kontaktowymi wskazanymi przez kandydata

oraz wlasnorgcznym podpisem;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (wzdr w zalaczeniu);

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie (poswiadczone za

zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata);

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy (Swiadectwa pracy,

zaswiadczenia) - poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata;

6) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach

i umiejetnosciach (poswiadezone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata);

7) oswiadczenia kandydata (opatrzone data oraz wlasnorecznym podpisem):

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na w/w stanowisku,

¢) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych

d) stwierdzajace, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe;

€) o nieposzlakowanej opinii;

8) informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz o$wiadczenie o wyrazeniu

zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji - opatrzone datg oraz

wlasnorecznym podpisem (wzér w zalaczeniu);



9) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnos¢ w przypadku, gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) — po$wiadczona za
zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.

Poswiadczenie za zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata kopii dokumentow winno polegaé
na zamieszczeniu przez kandydata na kopii dokumentu zapisu |, poswiadczam za zgodnosé
z oryginalem”, daty oraz wlasnorecznego podpisu.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu
kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzqd Gminy Uchanie moich danych osobowych
niewymaganych przez obowigzujgce przepisy prawa, zawarte w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko kierownika Gminnego Zakladu
Komunalnego zgodnie 7 Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb Sizycznych w zwigzku 7 przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego prreplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr
119, s. 1.

IX. Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢é wiasnorecznie podpisane i zlozone osobiscie
w  sekretariacie Urzedu Gminy Uchanie, ul. Partyzantéw 1, lub doreczone listownie
w terminie do dnia 7 maja 2024 roku do godziny 15.30 na adres: Urzad Gminy Uchanie,
ul. Partyzantéw 1, 22-510 Uchanie w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko - kierownik Gminnego Zakladu Komunalnego
w Uchaniach”.

Aplikacje niekompletne lub zlozone po terminie (decyduje data wplywu) nie beda
rozpatrywane. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga
elektroniczng za wyjatkiem dokumentéw zlozonych przez elektroniczng skrzynke podawcza
ePUAP, z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego.

X. Inne informacje:

Kandydaci, ktorzy spetnig wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostana
powiadomieni telefonicznie o dalszych etapach postgpowania. Informacje dotyczace naboru
zostang upowszechnione w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Uchanie
1 na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy w Uchaniach, ul. Partyzantéw 1, 22-510
Uchanie.

Po uptywie trzech miesiecy od dnia upowszechnienia wynikéw naboru, nieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostang protokolarnie zniszezone.

Osobg upowazniong do kontaktéw z kandydatami jest Sekretarz Gminy Uchanie Pan Szymon
Patkowski: tel. 84 657 72 66 wew. 21.
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